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EVOLUŢIA PRINCIPALILOR INDICATORI SOCIALI 
DE PERFORMANŢĂ DIN DOMENIUL (SSM) – 
ANUL 2022 

Indicatori Anul 2022

Număr controale efectuate 43.937

Număr neconformităţi constatate 54.516

Număr măsuri dispuse pentru remedierea 
deficienţelor constatate

55.175

Număr sancţiuni contravenţionale aplicate 48.156

Număr amenzi 4.414

Valoare sancţiuni aplicate (lei) 22.948.600

Număr unităţi a căror activitate a fost sistată 169

Număr echipamente de muncă oprite din 
funcţiune 

210



NUMĂRUL CONTROALELOR EFECTUATE ÎN 
DOMENIUL SSM ÎN ANUL 2022



PRINCIPALELE DEFICIENȚE CONSTATATE ÎN 
TIMPUL CONTROALELOR AU FOST:
• Instruire necorespunzătoare a lucrătorilor în domeniul securității și sănătății în muncă;
• Angajatorul nu a întocmit documentul de securitate și sănătate în muncă în conformitate cu 

prevederile H.G. 1049/2006;
• Nu se asigură un aeraj permanent pentru a se menține o atmosferă sănătoasă în care riscurile 

de explozie și de prafuri respirabile să fie sub control și conditiile de muncă să fie 
corespunzătoare în timpul lucrului, toate acestea ținând seama de metodele de lucru aplicate 
și de efortul fizic impus lucrătorilor; 

• Elementele în mișcare ale benzilor transportoare nu sunt dotate cu protectori sau dispozitive 
de protecție;

• Căi de acces în carieră neîntreținute corespunzător condițiilor meteo;
• Nu se asigură funcționarea permanentă și corectă a sistemelor și dispozitivelor de protecție;
• Se folosesc echipamente de muncă electrice neconforme;
• Cordonul de avarie la transportorul cu bandă nu era funcțional;
• Nu sunt luate măsuri împotriva electrocutării prin atingere directă și indirectă;
• Angajatorii nu acordă materiale igienico-sanitare lucrătorilor;



PRINCIPALELE DEFICIENȚE CONSTATATE ÎN 
TIMPUL CONTROALELOR AU FOST:
• Lipsesc graficele de mentenanţă; 
• Lipsesc balustradele de protecție în zonele unde există pericol de cădere în gol;
• Tablouri electrice de alimentare cu energie electrică neasigurate contra pătrunderilor 

accidentale;
• Angajatorii nu iau măsuri privind semnalizările de securitate; 
• Angajatorii nu prelucrează planul de prevenire și protecție cu toți lucrătorii din societate;
• Nu sunt prevăzute atribuții privind transportul lucrătorilor în fisa postului și nu există decizii 

cu persoanele desemnate în cadrul firmelor în acest sens;
• Angajatorii nu asigură verificarea la termenul scadent instalația de legare la pământ;
• Locuri de muncă nedotate cu truse sanitare;
• Nu se asigură efectuarea controlului medical periodic pentru lucrători;
• Nu se constituie Comitetul de securitate și sănătate în muncă;
• Nu se verifică purtarea echipamentului individual de protecție, prin lucrătorii desemnați, prin 

propria competență sau prin servicii externe;
• Nu se asigură echipament individual de protecție adecvat pentru lucrători.



CAMPANII ŞI ACŢIUNI ÎN DOMENIUL SECURITĂŢII ŞI 
SĂNĂTĂŢII ÎN MUNCĂ DESFĂŞURATE ÎN ANUL 2022

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi         5.066
• număr deficienţe constatate         8.334
• număr măsuri dispuse         8.443
• număr angajatori sancţionaţi         4.324
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate      7.963
din care:    - avertismente         6.792

   - amenzi         1.171
• sistări activitate  - societăți         3

   - loc de muncă         87
• oprire din funcțiune echipamente de muncă   18
• valoarea totală a amenzilor aplicate (LEI)        6.220.700

Campanie naţională de verificare a modului 
de respectare a cerințelor minime de SSM 
la lucrările din domeniul construcțiilor – 
cod CAEN 41, 42, 43; perioada de 
desfășurare: trim. I – IV 2022



CAMPANII ŞI ACŢIUNI ÎN DOMENIUL SECURITĂŢII ŞI 
SĂNĂTĂŢII ÎN MUNCĂ DESFĂŞURATE ÎN ANUL 2022

Rezultate:

Pentru activităţile de recepţionare, condiţionare, conservare, 
păstrare şi valorificare a produselor agricole şi de fabricare a 
nutrețurilor combinate:
• nr. angajatori controlaţi 223
• nr. total de lucrători la angajatorii controlați 22.257
• număr deficienţe constatate 412
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 353
• valoarea totală a amenzilor aplicate (LEI) 101.500

Pentru activităţile de fabricare a pâinii şi a băuturilor alcoolice:
• nr. angajatori controlaţi 266
• nr. total de lucrători la angajatorii controlați 24.175
• număr deficienţe constatate 601
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 517
• valoarea totală a amenzilor aplicate (LEI) 100.000

Campanie de verificare a 
modului în care sunt 
respectate cerințele minime 
pentru îmbunătățirea 
securității și protecția 
sănătății lucrătorilor care pot 
fi expuși riscurilor de 
explozie şi incendiu în 
silozurile de cereale, fabricile 
de băuturi alcoolice, rafinării, 
industria minieră și în spitale. 
Perioada de desfășurare: 
trim. I – IV 2022



Rezultate:
Pentru activităţile din industria  minieră:
• nr. angajatori controlaţi 65
• nr. total de lucrători la angajatorii controlați 7.794
• număr deficienţe constatate 85
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 84
• valoarea totală a amenzilor aplicate (LEI) 40.500
Pentru rafinării (inclusiv staţii de dezgazolinare 
aferente extracţiei de gaze naturale):
• nr. angajatori controlaţi 11
• nr. total de lucrători la angajatorii controlați 2.507
• număr deficienţe constatate 21
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 10
Pentru spitale:
• nr. angajatori controlaţi 171
• nr. total de lucrători la angajatorii controlați 87.986
• număr deficienţe constatate 375
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 324
• valoarea totală a amenzilor aplicate (LEI) 39.000



ACŢIUNI ÎN DOMENIUL SSM

Acţiune pentru prevenirea bolilor profesionale determinate de stresul 
profesional. Perioada de desfășurare: trim. I – IV 2022

Rezultate:

Pentru etapa de control: 

număr angajatori implicați 745
număr lucrători la angajatorii implicați        277.993
număr lucrători intervievați 63.206
număr neconformități identificate 993
număr măsuri dispuse  993



Concurs naţional “ŞTIU ŞI APLIC! - Securitatea şi sănătatea în muncă se deprind de pe băncile 
şcolii”, în scopul promovării SSM şi pentru formarea unei culturi de prevenire în rândul tinerilor 
din licee şi şcoli profesionale. Concurs realizat de Inspecţia Muncii, prin inspectoratele teritoriale 
de muncă, în colaborare cu Inspectoratele Şcolare Judeţene. Perioada de desfășurare: trim. I – III 
2022



Acţiune de verificare și control a modului în care sunt respectate 
cerințele minime de SSM în domeniul comerțului cu ridicata (CAEN 46). 
Perioada de desfășurare: trim. I – IV 2022

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi 614
• nr. total de lucrători la angajatorii controlați 32.704
• număr deficiențe constatate 860
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 763

• din care: - avertismente 720

- amenzi 43
• valoarea totală a amenzilor aplicate (LEI) 225.50



Acţiune de verificare a respectării prevederilor legale de SSM în ceea ce 
privește modul de utilizare a echipamentelor de muncă și a tehnologiilor de 
exploatare în parchetele forestiere, inclusiv la transportul tehnologic al masei 
lemnoase pe drumurile forestiere. Perioada de desfășurare: trim. III – IV 2022

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi 556
• număr lucrători la angajatorii controlați

10.326
• număr deficienţe constatate 926
• număr măsuri dispuse 929
• număr măsuri verificate 671
• număr măsuri nerealizate 36
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 854
• valoarea totală a amenzilor aplicate  (LEI)

407.500



Acţiune de control pentru verificarea modului în care se respectă  
prevederile legale de securitate și sănătate în muncă la curieratul de 
mărfuri en-gros și en detail. Perioada de desfășurare: trim. I - IV 2022

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi 551
• număr deficienţe constatate 840
• număr măsuri dispuse 839
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 762

• din care: -avertismente 70
-amenzi 55

• valoarea totală a amenzilor aplicate  (LEI)
227.000



Acţiune de conştientizare şi control vizând modul de respectare a 
cerinţelor minime de SSM pentru asigurarea protecţiei lucrătorilor 
împotriva riscurilor legate de expunerea la agenţi cancerigeni sau 
mutageni la locul de muncă. Perioada de desfășurare: trim. IV 2022

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi 206
• număr lucrători la angajatorii controlați 921
• număr deficienţe constatate 305
• număr măsuri dispuse 305
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 294

• din care:  - avertismente 284

- amenzi 10
• valoarea totală a amenzilor aplicate  (LEI)

50.500



Acţiune de verificare a modului de identificare a riscurilor care provoacă 
afecțiuni musculo-scheletice (AMS), precum și a măsurilor luate de 
angajatori în vederea prevenirii acestora. Perioada de desfășurare: 
trim. I – III 2022

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi 206

• număr lucrători la angajatorii controlați
18.199

• număr inspectori participanți la controale 82
• număr măsuri dispuse 269

• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 229

• din care:    - avertismente 222

- amenzi 7
• valoarea totală a amenzilor aplicate  (LEI)

37.500



Acţiune de control pentru verificarea modului în care se respectă  
prevederile legale la comercializarea articolelor pirotehnice. Perioada de 
desfășurare: trim. IV 2022

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi 555
• număr deficiențe constatate 122 
• număr măsuri dispuse 74
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 115

• din care:       - avertismente 109

                        - amenzi  5
• valoarea totală a amenzilor aplicate  (LEI) 195.000



CAMPANII ȘI ACȚIUNI SUPLIMENTARE PROGRAMULUI 
CADRU DE ACȚIUNI AL INSPECȚIEI MUNCII

Campanie națională de verificare a 
modului în care sunt respectate 
cerințele minime pentru 
îmbunătățirea securității și protecția 
sănătății lucrătorilor, precum şi 
verificarea modului de respectare a 
prevederilor legale privind încheierea, 
modificarea, suspendarea și 
executarea contractelor individuale 
de muncă de către angajatorii care îşi 
desfăşoară activități în stațiile de 
distribuție a carburanților auto cod 
CAEN-4730. Perioada de desfășurare: 
trim. I 2022

Rezultate:
• controale efectuate 1.234
• măsuri dispuse 1.823
• sistări locuri de muncă 1
• sistări echipamente de muncă 6
• sancţiuni contravenţionale 1.733

• din care: - avertismente:         1.234 

- amenzi         258
• valoarea sancţiunilor contravenţionale (LEI)    1.364.000



Campanie națională de verificare a modului în care sunt respectate 
cerințele minime pentru îmbunătățirea securității și protecția sănătății 
lucrătorilor, precum şi verificarea modului de respectare a prevederilor 
legale privind încheierea, modificarea, suspendarea și executarea 
contractelor individuale de muncă de către angajatorii care îşi 
desfăşoară activități în stațiile de distribuție a carburanților auto cod 
CAEN-4730. Perioada de desfășurare: 15-22.07.2022.

Rezultate:
• nr. angajatori controlaţi 911
• număr măsuri dispuse 1.038
• număr sancţiuni contravenţionale aplicate 935

• din care: - avertismente 855

- amenzi 80
• valoarea totală a amenzilor aplicate  (LEI)      396.000



Acțiune de verificare a modului de respectare 
a cerințelor minime de securitate și sănătate 
în muncă la lucrările din domeniul 
construcțiilor, cod CAEN 41, 42, 43 în 
perioada 06.06-02.07.2022 în jud. Constanța

Rezultate:
• angajatori controlați 109
• neconformităţi constatate 65
• măsuri dispuse 65
• sancţiuni contravenţionale 65

• din care: - avertismente 1 

- amenzi64

• valoarea sancţiunilor contravenţionale (LEI)

268.000

Rezultate:
• angajatori controlați 102.086
• lucrători la angajatorii controlați

2.611.108
• neconformităţi constatate 53.435
• măsuri dispuse 62.479
• angajatori sancționați 32.300
• sancţiuni contravenţionale46.685

• din care: - avertismente 43.138 

- amenzi 3.547
• valoarea sancţiunilor contravenţionale (LEI) 

9.239.500

Campanie în domeniul SSM pentru 
controlul respectării prevederilor Legii 
nr. 55/2020. Perioada de desfășurare: 
20.05.2020 – 08.03.2022



Acțiune de verificare a modului în care se respectă prevederile O.U.G. nr. 
99/2000  privind măsurile ce pot fi aplicate în perioadele cu temperaturi 
extreme pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă. Perioada de 
desfășurare: 27.06.2022 – 08.09.2022

Rezultate:
• angajatori controlați 1.149
• lucrători la angajatorii controlați 47.625
• neconformităţi constatate 150
• măsuri dispuse 246
• sancţiuni contravenţionale 108

• din care: - avertismente 105 

- amenzi 3
• valoarea sancţiunilor contravenţionale (LEI)  11.500



Acțiune de control în domeniul securității și sănătății în muncă la 
angajatorii care îşi desfăşoară activitatea în domeniile de activitate: 
fabricarea produselor de brutărie și a produselor făinoase - cod CAEN 
107; comerț cu amănuntul al pâinii, produselor de patiserie și 
produselor zaharoase, în magazine specializate – cod CAEN 4724. 
Perioada de desfășurare: 05.04.2022 – 08.04.2022

Rezultate:
• angajatori controlați 993
• lucrători la angajatorii controlați 23.486
• neconformităţi constatate 1.44150
• măsuri dispuse 1.447
• sancţiuni contravenţionale 1.384

• din care: - avertismente 1.317 

- amenzi 67
• valoarea sancţiunilor contravenţionale (LEI)  387.100



EVOLUŢIA ACCIDENTELOR DE MUNCĂ
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Pentru perioada 2018 
- 2022, se constată  
atât o scădere a 
numărului de persoane 
accidentate (4513 în 
2022 faţă de 5607 în 
anul 2018), precum şi 
o scădere a indicelui 
de frecvenţă (numărul 
de accidentaţi care 
revine la 1000 de 
lucrători) de la 1,07 la 
0,87.



EVOLUŢIA ACCIDENTELOR DE MUNCĂ 
MORTALE
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De asemenea, se 
constată  o scădere a 
numărului de 
persoane accidentate 
mortal (99 în 2022 
faţă de 281 în anul 
2018), precum şi o 
scădere a indicelui 
de frecvenţă pentru 
accidentaţii mortal 
(numărul de 
accidentaţi care 
revine la 1000 de 
lucrători) de la 0,05 
la 0,01.



EVOLUŢIA ACCIDENTELOR DE MUNCĂ
Pentru accidentele care au 
produs incapacitate 
temporară de muncă, se 
constată scăderea indicelui 
de gravitate (numărul total 
de zile de incapacitate de 
muncă, raportat la 1000 de 
angajaţi) şi a indicelui de 
durată medie (numărul de 
zile pierdute, în medie, de 
un accidentat).

Conform graficelor 
prezentate, evoluţia 
accidentelor de muncă 
indică o creştere a 
eficienţei activităţilor de 
control şi conştientizare 
desfăşurate de Inspecţia 
Muncii în domeniul 
securităţii şi sănătăţii în 
muncă.

47.6 46.9 37.9 32.7 32.7

0

20

40

60

80

Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021

Indice de gravitate ‰

INDICINDICII DE GRAVITATE DE GRAVITATE ŞŞI DE DURATĂ MEDIEI DE DURATĂ MEDIE

56.9 52.8 53.1 54.6 54.2

0

20

40

60

80

100

Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021

Indice de durată medie

Anul 2022

Anul 2022 

ÎNCHEIERI ITM ÎN PERIOADA: 2018 – 2022



REPARTIŢIA ACCIDENTAŢILOR PE SECTOARE 
ECONOMICE

Sectoarele economiei naţionale în care au fost cele 
mai multe accidente de muncă în anul 2022 sunt:
• Comerţ cu amănuntul, -  443 accidentaţi, 

reprezentând 9,8% din totalul accidentaţilor din 
economia naţională, cu 10,1% mai puțini decât în 
anul 2021, când au fost 493 accidentaţi; 

• Construcţii de clădiri -  257 accidentaţi, 
reprezentând 5,7% din totalul accidentaţilor din 
economia naţională, cu 11,1% mai puţini decât în 
anul 2021, când au fost 289 accidentaţi;

• Transporturi terestre şi transporturi prin 
conducte - 232 accidentaţi, reprezentând 5,1% 
din totalul accidentaţilor din economia naţională, 
cu 18,3% mai puţini decât în anul 2021, când au 
fost 284 accidentaţi;

• Activităţi referitoare la sănătatea umană - 192 
accidentaţi, reprezentând 4,3% din totalul 
accidentaţilor din economia naţională, la fel ca în 
anul 2021, când au fost tot 192 accidentaţi;
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REPARTIŢIA ACCIDENTAŢILOR PE SECTOARE 
ECONOMICE
• Fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a remorcilor şi semiremorcilor -  185 accidentaţi, 

reprezentând 4,1% din totalul accidentaţilor din economia naţională, cu 13,5% mai mulți decât în 
anul 2021, când au fost 160 accidentaţi;

• Comerţ cu ridicata cu excepţia comerţului cu autovehicule şi motociclete –159 accidentaţi, 
reprezentând 3,5% din totalul accidentaţilor din economia naţională, cu 19,3% mai puţini decât 
în anul 2021, când au fost 197 accidentaţi;

• Industria alimentara – 151 accidentaţi, reprezentând 3,3% din totalul accidentaţilor din economia 
naţională, cu 23% mai puţini decât în anul 2021, când au fost 196 accidentaţi;

• Industria construcţiilor metalice şi a produselor din metal - 134 accidentaţi, reprezentând 3% din 
totalul accidentaţilor din economia naţională, cu 14,7% mai puțini decât în anul 2021, când au 
fost 157 accidentaţi;

• Fabricarea de mobilă - 109 accidentaţi, reprezentând 2,4% din totalul accidentaţilor din 
economia naţională, cu 25,9% mai puțini decât în anul 2021, când au fost 147 accidentaţi;

• Restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie - 119  accidentaţi, reprezentând 2,6% din 
totalul accidentaţilor din economia naţională, cu 13,8% mai puţini decât în anul 2021, când au 
fost 138 accidentaţi.



REPARTIŢIA ACCIDENTAŢILOR MORTAL PE 
SECTOARE ECONOMICE

Sectoarele economiei naţionale în care au fost 
cele mai multe accidente mortale de muncă în 
anul 2022 sunt:
Construcţii de clădiri -17 accidentaţi mortal, 
reprezentând 17,2% din totalul accidentaţilor 
mortal din economia naţională, cu 22,7% mai 
puțini decât în anul 2021 când au fost 22 
accidentaţi mortal; 
Lucrări de geniu civil - 13 accidentaţi mortal 
reprezentând 13,1% din totalul accidentaţilor 
mortal din economia naţională, cu 7,1% mai 
puțini decât în anul 2021, când au fost 14 
accidentaţi mortal; 
Silvicultură şi exploatare forestieră - 10 
accidentaţi mortal reprezentând 10,1% din 
totalul accidentaţilor mortal din economia 
naţională, cu 37,5% mai puțini decât în anul 
2021, când au fost 16 accidentaţi mortal;
Transporturi terestre şi transporturi prin 
conducte - 7 accidentaţi mortal, reprezentând 
7,1% din totalul accidentaţilor mortal din 
economia naţională, cu 65% mai puţini decât 
în anul 2021, când au fost 20 accidentaţi 
mortal;
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Nr. accidentaţi mortal pe economie: 99
Indice de frecvenţă (I.F.): 0,02‰

I.F.= 0,08‰

I.F.= 0,09‰

I.F.= 0,08‰

I.F.=0,10‰

I.F.= 0,35‰

I.F.= 0,32‰



REPARTIŢIA ACCIDENTAŢILOR MORTAL PE 
SECTOARE ECONOMICE
• Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitati de recuperare a materialelor reciclabile - 5 

accidentaţi mortal, reprezentând 5,1% din totalul accidentaţilor mortal din economia naţională, cu 54,5% 
mai puţini decât în anul 2021, când au fost 11 accidentaţi mortal;

• Prelucrarea lemnului, fabricarea  produselor din lemn şi plută, fabricarea articolelor din paie şi din alte 
materiale vegetale împletite - 5 accidentaţi mortal, reprezentând 5,1% din totalul accidentaţilor mortal 
din economia naţională, cu 37,5% mai puţini decât în anul 2021, când au fost 8 accidentaţi mortal;

• Comerţ cu ridicata - 2 accidentaţi mortal, reprezentând 2% din totalul accidentaţilor mortal din 
economia naţională, cu 84,6% mai puţini decât în anul 2021, când au fost 13 accidentaţi mortal;

• Agricultură, vânătoare şi servicii anexe - 5 accidentaţi mortal, reprezentând 5% din totalul accidentaţilor 
mortal din economia naţională, cu 50% mai puţini decât în anul 2021, când au fost 10 accidentaţi mortal; 

• Comert cu amănuntul, cu exceptia autovehiculelor și motocicletelor - 2 accidentaţi mortal, reprezentând 
2% din totalul accidentaţilor mortal din economia naţională, cu 75% mai puţini decât în anul 2021, când 
au fost 8 accidentaţi mortal;

• Fabricarea substanțelor si a produselor chimice - nu au fost accidentaţi mortal, în timp ce în anul 2021 
au fost înregistrați 5 accidentaţi mortal;

• Industria alimentară - 4 accidentaţi mortal, reprezentând 4% din totalul accidentaţilor mortal din 
economia naţională, cu 50% mai mulţi decât în anul 2021, când au fost 2 accidentaţi mortal.



PROPUNERI DE MODIFICĂRI LEGISLATIVE

• Marirea cuantumului maxim al sanctiunilor aplicate: se va ajunge de la 7000-10000 lei, cât este maximul în 
acest moment, la 15000-25000 lei, inclusiv pentru neprezentarea de către serviciile externe a raportului 
semestrial de activitate faptă pentru care s-a propus sancţionarea cu amendă de la 7.500 lei la 25.000 lei.

• Articolele prin care se prevedea posibilitatea plății a jumătate din minimul amenzii se preconizează a fi 
abrogate. 

Articole noi:

• Angajatorii răspund patrimonial, potrivit legii civile, pentru prejudiciile cauzate victimelor accidentelor de 
muncă sau bolilor profesionale, în măsura în care daunele nu sunt acoperite integral prin prestaţiile 
asigurărilor sociale de stat.

• Societățile care au înregistrat accidente de muncă, cu excepția accidentelor de traseu și a celor de 
circulație, le este suspendat dreptul de a participa la licitațiile organizate pe teritoriul României, pentru o 
perioadă de cinci ani.

Propuneri pentru modificarea şi completarea capitolului IX Contravenții din Legea securităţii şi sănătăţii 
în muncă nr. 319/2006, cu modificările și completările ulterioare.



PROPUNERI DE MODIFICĂRI LEGISLATIVE

Legea  nr. 108/1999, pentru înființarea și organizarea Inspecției Muncii:
• posibilitatea încheierii documentelor de control în format electronic;
• posibilitatea ca angajatorii să pună la dispoziția inspectorilor de muncă copii în format electronic la documentele care au legătură cu 

controlul efectuat;
• posibilitatea începerii controlului prin anunț electronic.
Ordonanța 2/2001, privind regimul juridic al contravențiilor:
• posibilitatea emiterii și comunicării în format electronic a proceselor verbale de control, a amenzilor contravenționale, a documentelor 

de control etc.
Legea 252/2003 privind registrul unic de control:
• înființarea registrului on-line de control în scopul ținerii unei evidențe electronice a controalelor desfășurate de către toate organele de 

control specializate;
Legea 53/2003 – Codul muncii
• fiecare salariat să aibă obligația de a avea asupra sa un card în care să fie înscris istoricul personal în legătură cu activitatea profesională și 

date despre instruirile efectuate în domeniul ssm- traseul profesional-detinerea de autorizatii-accidente de munca-boli profesionale;

necesare a fi inițiate pentru operaționalizarea proiectului PNRR – ”Reforma activității de control în 
domeniul relațiilor de muncă și al securității și sănătății în muncă”, câteva exemple:



MODIFICĂRI LEGISLATIVE CARE VOR FI 
ADOPTATE ÎN PERIOADA URMĂTOARE

• se reglementează, pentru prima dată, substanțele toxice pentru reproducere,  alături de agenții cancerigeni sau 
mutageni; 

• se stabilesc măsuri pentru protecţia lucrătorilor expuşi la agenți cancerigeni sau mutageni ori la substanțe toxice pentru 
reproducere, inclusiv în cazul medicamentelor care conțin substanțe chimice periculoase care îndeplinesc criteriile de 
clasificare drept cancerigene (categoria 1A sau 1B), mutagene (categoria 1A sau 1B) sau toxice pentru reproducere 
(categoria 1A sau 1B);

• se adaugă limite de expunere profesională noi sau revizuite pentru următoarele substanțe: acrilonitril (limită nouă); 
compuși de nichel (limită nouă) și benzen (limită revizuită).

• Statele membre asigură intrarea în vigoare a actelor cu putere de lege și a actelor administrative necesare pentru a se 
conforma acestei directive până la 5 aprilie 2024, până la această dată, directiva va fi transpusă în legislaţia naţională. 

sunt cele legate de transpunerea DIRECTIVEI (UE) 2022/431 A PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI A 
CONSILIULUI din 9 martie 2022 de modificare a Directivei 2004/37/CE privind protecția lucrătorilor 
împotriva riscurilor legate de expunerea la agenți cancerigeni sau mutageni la locul de muncă, după cum 
urmează:



Prin reforma evidenței și monitorizării relațiilor de 
muncă și implementarea sistemul informatic 

REGES-ONLINE

Simplificarea, debirocratizarea şi digitalizarea procedurii de 
obţinere a unui extras din registrul de evidenţă a salariaţilor. 

Registrul devine accesibil online, oricărui angajat/fost angajat.
Proiectul REGES-ONLINE presupune implementarea unui sistem 
informatic nou, actualizat la nivelul de evoluție tehnologică, cu 

o securitate informatică sporită și care aduce mai multe 
îmbunătățiri.

ne propunem:



NE PROPUNEM:



Prin reforma activității de bază a instituției, de 
modernizare și eficientizare a activităților de control 

în domeniul relațiilor de muncă și al  securității și 
sănătății în muncă,

Digitalizarea activității desfășurate în beneficiul cetățenilor, prin 
generarea atât a documentelor interne cât și a celor destinate 

cetățenilor, mediului de afaceri și altor instituții, utilizarea 
semnăturii electronice, realizarea circuitului acestora, inclusiv, 

arhivarea, în format electronic, care vor conduce la 
îmbunătățirea calității serviciilor oferite cetățenilor și mediului 
de afaceri, prin utilizarea mai eficientă a resurselor și scurtarea 

timpilor de răspuns la solicitările primite.

ne propunem:



NE PROPUNEM:



VĂ MULȚUMESC 
PENTRU 
ATENȚIE!

VĂ MULȚUMESC 
PENTRU 
ATENȚIE!
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